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Istanbul, 24.Agustos.2021

Sirkiiler Tarihi 1 24.08.2021

Sirkiiler No : 2021 / 148 .
Konu : SGK Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeliginde Degisiklikler Yapildi.
Ozet : Sosyal Glvenlik mevzuatinin usul islemleri olarak da adlandirilan Sosyal Sigorta

Islemleri Yonetmeligi'nde 6énemli degisiklikler yapilmistir.
1) Mahiyet kodu; yapilan isin 6zel veya kamu sektériine ait daimi veya gecici oldugunu belirtmeye yonelik
olup tek hane rakamdan ibarettir. Ozel sektére ait devamli isyerlerine, ‘2’ ve 6zel sektdre ait gegici
isyerlerine ‘4’ mahiyet kodu, 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun
3 inct maddesinin birinci fikrasinin (@) bendinde belirtilen kamu idareleri ve kamu iktisadi tesebblsleri ile
bunlarin bagh idare, ortaklik, miessese ve isletmeleri ve yukarida belirtilenlerin 6denmis sermayesinin %
50’sinden fazlasina sahip olduklari ortaklik ve isletmeler, 6zel kanunlarina goére personel calistiran diger
kamu kurumlarina ait devamli isyerlerine *1’, gegici isyerlerine ‘3" mahiyet kodu verilecektir.
2) Aylik Prim ve Hizmet Belgesi veya Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesini vermeye yetkili meslek
mensubunun kendisinin veya birinci dereceden yakininin, Kanuna gore SGK’ya verilmesi gereken her
tarla bilgi, belge, bildirge ve beyannamelerin verilmesine veya SGK’ ya yapilmasi gereken basvurulara
iliskin strelerin bitimine 7 glin veya daha az slire kala vefat etmesi halinde, s6z konusu ytkimliltklerinin
yasal slirelerinin son ginini takip eden giinden itibaren 7 nci gintin sonuna kadar yerine getirilmesi ve
bu slire iginde sigorta primlerinin 6denmesi halinde bu yukimlilikler SGK mevzuatinda éngérilen sirede
yerine getirilmis sayilacaktir.
3) 5510 sayili Kanunun 4-1/ (a) ve (c) bendi kapsaminda sigortali calistiran isyerlerinin tescilinde,
isyeri bildirgesi yeterli sayilmis, elektronik ortamda temin edilebilenler hari¢c olmak Uzere eki belgeler
ihtiyac olmasi hélinde istenecektir. Ancak alt isveren sozlesmesi, adi ortaklik s6zlesmesi, insaat yapim
stzlesmesi ile ihaleli islerde ihale makami yazisi, elden posta yoluyla veya SGK tarafindan belirlenen
sekilde verilmesi gerekmektedir.
4) Turk Ticaret Kanunu hikimlerine tabi sirketlerin nevilerinin degismesi, birlesmesi, bélinmesi veya
diger bir sirkete katilmasi durumunda, bu hususlarin ticaret siciline tesciline iliskin ilan tarihini; adi
sirketlerde sirkete yeni ortak alinmasi halinde ise, en geg yeni ortagin alindidi tarihi; takip eden on glin
icinde bu durumlarin isyeri bildirgesi ile e-sigorta kanaliyla SGK'ya verilmesi zorunlu tutulmustur.
5) Sigortalilara bir takvim yil icinde tek hekim tarafindan ayaktan tedavilerde verilecek istirahat
strelerinin toplami 40 ginl gecemeyecektir. Bu sireyi asan istirahat raporlarinin saglik kurulunca
verilmesi gerekmektedir.
6) 5510 sayili Kanunun 4-1/ (a) bendi kapsamindaki sigortalilarin istirahatli oldugu dénemde
isyerlerinde calisip calismadigina dair bildirimin isverenleri tarafindan istirahatin sona erdidi aya ait
ayhk prim ve hizmet belgesi/Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesinin verilecedi slire iginde SGK
tarafindan belirlenen usule goére elektronik yapilmasi gerekir. Calisiimadidina dair bildirimin
yapilmamasi veya slresi disinda yapilmasi halinde 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin birinci
fikrasinin (i) bendine goére idari para cezasi uygulanacaktir
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7) SGK'ya verilmesi gerekli olan aylik prim ve hizmet belgesinin 6zel ve kamu sektériinde verilme
siresi takip den ayin/dénemin 23 { yerine 26'sI olarak belirlenmistir.

8) 5510 sayih Kanunun 4 ncli maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinin (4) numarali alt bendine tabi
olarak tarimsal faaliyette bulunanlar, genel saglik sigortasi primi ile kisa ve uzun vadeli sigorta kollari
primlerinden ait oldugu yilin Ocak-Haziran dénemi primlerini Temmuz ayl sonuna, Temmuz-Aralik
dénemi primlerini takip eden yilin Ocak ayl sonuna kadar dédeyebilecekleridir.

9) Asgari iscilik hesaplamalarinda insaatin ruhsatnamesinde yer alan yapi sinifi ve grubu esas alinarak
arastirma islemi yapilacaktir.

SOSYAL SIGORTA iSLEMLERI YONETMELIGIi'NDE YAPILAN DEGiSiKLIKLER:

18 Adustos 2021 tarihli 31572 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan Sosyal Sigorta islemleri
Yonetmeligi'nde (SSIY) yapilan énemli degdisiklikler agagida belirtilmistir.

1-SSiY’nin 5 inci maddesinde yapilan degisiklikle;

— Elektrik ve iletisim alt yapisinda meydana gelen ariza, yangin, yildirnm, infilak ve benzeri olaylar
sonucu meydana gelen ve islem yapmayi engelleyici durumlar ile sel veya su baskini, firtina, yer
kaymasi, deprem gibi tabi afetler ile grev, lokavt, sabotaj, ter6r saldirlari nedeniyle yapilacak
ertelemelere iliskin dizenleme yapilmistir.

— Meslek mensubunun kendisinin veya vyakininin vefat etmesi ve vefat tarihi itibanyla
beyanname/bildirimin verilme slresinin bitimine 7 glin veya daha az sire kalmis olmasi durumunda,
yakini veya kendisi vefat eden meslek mensubu tarafindan beyanname/bildirimleri verilen
mikelleflerin mezklr beyanname/bildirim verilme sireleri ile bunlara istinaden tahakkuk eden
vergilerin 6deme sirelerinin son gunl, bunlarin verilmesi gereken sirenin son ginldnl takip eden
gunden itibaren 7 nci gine uzatiimistir.

2- SSIY’nin 9 uncu maddesinde yapilan degisiklikle;

5510 sayili Kanunun ek 9 uncu maddesi kapsaminda ev hizmetlerinde ayni gergek kisi yaninda ayda on
gln ve daha fazla galisanlar ile konut kapiciligi isyerlerinde galistirilanlar da sigortali sayilanlar kismina
eklenmis, vazife malulliglu ayhdi baglanmis malullerden muhtar olarak secilenler hakkinda kisa vadeli
sigorta kollari ile uzun vadeli sigorta kollari uygulanmayacadi, Kanunun ek 9 uncu maddesi
kapsaminda ev hizmetlerinde ayni gercek kisi yaninda ayda on giinden az galisanlar hakkinda is kazasi
ve meslek hastaligi sigortasi, istekleri halinde uzun vadeli sigorta htikiimleri ile genel saglik sigortasi
hiakimlerinin uygulanacad belirtilmistir.

3- SS1IY’nin 27 inci maddesinde yapilan degisikle;

5510 sayill Kanunun 4 (ncld maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortal galistiriimasa
dahi sirket kurulus sdzlesmesi, ruhsat gibi belgelere istinaden kamu kurum ve kuruluslan tarafindan
Kuruma elektronik ortamda intikal ettirilen isyeri tesciline iliskin bilgilere gére SGK tarafindan isyeri
tescili yapilacadi agiklanmis ve resmi gazete yayimlanan isveren uygulama tebliginin 8.1.1- Isyerinin
Tescili bashdindaki isyeri bildirgesine iliskin hiikiimleri buraya tasinmistir.

4- SS1iY’nin 28 inci maddesinde yapilan degisikle;

Mahiyet kodunun; yapilan isin 6zel veya kamu sektoriine ait daimi veya gecici oldugunu belirtmeye
yonelik olup tek hane rakamdan ibaret oldugu, 6zel sektére ait devamli isyerlerine, ‘2’ ve 6zel sektore ait
gegici igyerlerine ‘4" mahiyet kodu, 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununun 3 Gncl maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde belirtilen kamu idareleri ve kamu iktisadi
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tesebbusleri ile bunlarin bagl idare, ortaklik, miiessese ve isletmeleri ve yukarida belirtilenlerin 6denmis
sermayesinin % 50’sinden fazlasina sahip olduklari ortaklik ve isletmeler, 6zel kanunlarina gére personel
calistiran diger kamu kurumlarina ait devamli isyerlerine ‘1’, gecici isyerlerine ‘3’ mahiyet kodu verilecegdi
belirtilmistir.

5- SSiY’nin 29 uncu maddesinde yapilan degisikle;

5510 sayil Kanunun 4-1/ (a) ve (c) bendi kapsaminda sigortali galistiran isyerlerinin tescilinde, isyeri
bildirgesinin yeterli olacadi, elektronik ortamda temin edilebilenler hari¢c olmak lzere eki belgeler ihtiyag
olmasi halinde istenecedi ancak alt isveren sézlesmesi, adi ortaklik s6zlesmesi, insaat yapim s6zlesmesi
ile ihaleli islerde ihale makami yazisi, elden posta yoluyla veya SGK tarafindan belirlenen sekilde
verilecedi belirtilmistir.

6- SSIY’nin 33 iincii maddesinde yapilan degisikle;
Resmi gazete yayimlanan isveren uygulama tebliginin Isyerinin Tescili basligindaki isyeri devri, nakli,
intikaline iliskin huktdmleri buraya tagsinmistir.

7- SSiY’nin 39 iincii maddesinde yapilan degisikle;

— Sigortalilarin Glkemiz ile sosyal glvenlik s6zlesmesi bulunmayan Ulkelerdeki tedavileri sonucu verilen
istirahat raporlarinin ilgili Glke mevzuatina uygun oldugunun Ulkemiz dis temsilciliklerince onanmasi
halinde, yetkilendirilen hekim ve saglik kurullarinin ayrica onayl aranmayacadi,

- Istirahat raporlarinin elektronik ortamda diizenlenmesi durumunda yetkilendirilen sagdlik hizmet
sunucularinca istirahat raporunun, diizenleme tarihinden itibaren (¢ is giin( icerisinde onaylanacadi,
istirahat raporunun elektronik ortamda dizenlenememesi halinde, yetkilendirilen sadlik hizmeti
sunucularinca istirahat raporlarinin birer nishasi dizenlendigi tarihten itibaren g is glnl iginde
sigortalinin isyerinin kurulu bulundugu sosyal gtvenlik il midirliklerine/sosyal glivenlik merkezlerine,
sozlesmeli Ulke sigortalisinin belgeleri ise saglik yardimi belgesini diizenleyen sosyal guvenlik il
mudurliklerine/sosyal glivenlik merkezlerine gonderilecedi,

— Sigortalilara bir takvim yili iginde tek hekim tarafindan ayaktan tedavilerde verilecek istirahat
stirelerinin toplami 40 glinii gecemeyecedi, bu slireyi asan istirahat raporlari saglik kurulunca verilecegi,
Belirtilmistir.

8- SSIY’ nin 40 inci maddesinde yapilan degisikle;

- Sigortalinin, ayni siire icinde ayni sigortalilik haline tabi olacak sekilde birden fazla isyerinde calismasi
halinde, Ust sinir dikkate alinarak ilgili donemdeki prime esas kazanglar toplaminin, bir ay icin 30,
toplamda 90 gliini gegmemek lzere bu kazanglara esas prim 6édeme gin sayisina bolinmesi suretiyle
gelir ve 6denede esas glnlik kazancin hesaplanacadi,

— Mahsuplasma talebinde bulunan is yerlerinde calisan sigortalilara 6denecek gecici is goremezlik
odenegdi, yapilacak protokol ile sigortalilar icin SGK’ ya 6denecek sigorta primine mahsup edilmek Gzere,
isverenleri tarafindan SGK adina sigortalilara 6denebilecedi, isveren tarafindan sigortaliya gecici is
goremezlik 6denedinin 6édenmesi halinde, SGK tarafindan hesaplanarak bulunacak gegici is géremezlik
o6denegdi toplami, isverenin SGK’ ya olan borcuna, borcun olmamasi halinde ise ilk prim borcuna mahsup
edilecedi, isyerinin kapanmis olmasi halinde ise iade edilecedi,

- 5510 sayil kanunun 4-1/a kapsamindaki sigortalilarin istirahatli oldugu dénemde isyerlerinde galisip
calismadigina dair bildirimin isverenleri tarafindan istirahatin sona erdigi aya ait aylik prim ve hizmet
belgesi/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin verilecegi slire iginde Kurumca belirlenen usule goére
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elektronik ortamda yapilmasinin zorunlu oldudu, calisiimadidina dair bildirimin yapilmamasi veya slresi
disinda yapilmasi halinde 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (i) bendine gére idari
para cezasl uygulanacagdi,

Belirtilmistir.

9- SSIY’ nin 53 iincii maddesinde yapilan degisikle;

MalGllik durumunu gosteren saglik kurulu raporu alinmadan dogrudan maldllik ayhdi baglanmasi
talebinde bulunan sigortalilardan, varsa talep tarihinden o6nceki 6 ay igerisinde SGK tarafindan
yetkilendirilmis hastanelerce dizenlenmis durum bildirir saglhk kurulu raporunun kabul edilecegi, yoksa
SGK tarafindan yetkilendirilen saglik hizmeti sunucusuna sevk edilerek, malllik durumunun tespitine
esas saglik kurulu raporunun temini yoluna gidilecedi, belirtilmistir.

10- SSiY’nin 59 iincii maddesinde yapilan degisikle;

Yasliik ayhdi baglanmasi veya toptan 6édeme yapilmasi talebinde bulunan ve talep tarihi itibari ile yashlik
ayhdi icin diger sartlari tasimakla birlikte gerekli prim 6deme giin sayisini sonradan tespit edilen hizmet
sureleriyle tamamlayanlardan, toptan 6deme talebinden 6nce tahsis talebinde bulunanlara ilk tahsis
talep tarihi, digerlerine ise toptan 6deme talep tarihi esas alinarak aylik baglanacadi, toptan édeme
tutari baglanacak ayliklardan mahsup edilecegi, belirtilmistir.

11- SSIY’nin 66 Inci maddesinde yapilan degisikle;

Hizmet borglanmasina iliskin taleplerin, 6rnedi SGK tarafindan hazirlanan hizmet borglanmasi basvuru
belgesi veya borclanma istegini belirtir dilekce ile SGK' ya yapilacadi, Kanunun yirirlik tarihinden 6nce
veya sonra gegen ve Kanunun 41 inci maddesinde belirtilen sirelerin borglanilmasi igin borglanma talep
tarihinden 6nce Kanunun 4 (ncl maddesinin birinci fikrasinin;

- (a) bendi kapsaminda tescil edilmis ve adina kisa ve/veya uzun vadeli sigorta kollarina tabi prim
bildirilmis/tahakkuk etmis olmasi,

- (b) bendi kapsaminda tescil edilmis ve talep tarihi itibariyle tahakkuk etmis veya 6denmis slresi
olmasi,

- (c) bendi kapsaminda tescil edilmis olmasi,

gerekmekte oldugu, borglanma talep tarihi veya 6lim tarihi itibariyla sigortali olma sarti aranmayacadi,
Borclanma glin sayisinin ilgili aylara mal edilmesinde ayin 30, yilin 360 gin olarak dikkate alinacadi,
borclanma sirelerinin kanunla belirlenmis sireleri asamayacadi Belirtilmistir.

12- SSiY’nin 97 inci maddesinde yapilan degisikle; _
Resmi gazete yayimlanan isveren uygulama tebliginin 7- Prime Esas Kazancin Tespitine Iliskin Usul Ve
Esaslar basligindaki sigortalilarin prime esas kazanglarina iliskin hiikimleri buraya tasinmistir.

13- SSiY’nin 100’ iincii maddesinde yapilan degisikle;

Resmi gazete yayimlanan isveren uygulama tebliginin 2.1.2.3- Ay/Dénem Icinde Bazi Giinlerde
Calismamis ve Calismadigi Ginler icin Ucret Almamis Sigortalilarin Prim Odeme Gin Sayilarinin
Hesaplanmasi, 2.1.2.4- Isverenlerce Kurumumuzdan Gegici Is Géremezlik Odenedi Alan Sigortalilara
Istirahatli Olduklari Sireler icin Ucret Odenmesi Halinde Prim Odeme Giin Sayisinin Hesaplanmasi ve
2.1.2.5- Hafta Tatili Ucretine Hak Kazanip Kazanilmamasina Gore Prim Odeme Gin Sayisinin
Hesaplanmasina iliskin hikimleri buraya tasinmistir.
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14- SSiY’nin 102 inci maddesinde yapilan degisikle;

Resmi gazete yayimlanan isveren uygulama tebliginin 2.1- Aylk Prim ve Hizmet Belgelerinin
Dizenlenmesi bashgi altindaki hiikiimleri, buraya tasinmis, SGK’ ya verilmesi gerekli olan aylik prim ve
hizmet belgesinin 6zel ve kamu sektériinde verilme sliresi takip den ayin/donemin 23 U yerine 26'si
olarak belirlenmistir.

15- SSiY’nin 108 inci maddesinde yapilan degisikle;

— 5510 sayih Kanunun 4 Unci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinin (4) numarali alt bendine tabi
olarak tarimsal faaliyette bulunanlar, genel saglik sigortasi primi ile kisa ve uzun vadeli sigorta kollarn
primlerinden ait oldugu yilin Ocak-Haziran dénemi primlerini Temmuz ay! sonuna, Temmuz-Aralik
donemi primlerini takip eden yilin Ocak ay! sonuna kadar édenebilecegi,

— Gorevine son verilenlerden yargi karari ile gorevlerine iade edilenlerin gérevine son verildigi tarih ile
gorevine basladidi tarih arasindaki sirelere iliskin sigorta primleri sigortali ve isveren hisselerine ait
gecikme cezasi ve gecikme zamlari ile birlikte prim 6deme yiukamlisi olan kurumlarinca 6denecedi,
Belirtilmistir.

16- SSiY’nin 111 inci maddesinde yapilan degisikle;
Asgari iscilik hesaplamalarinda Insaatin ruhsatnamesinde yer alan yapi sinifi ve grubu esas alinarak
arastirma isleminin yapilacadi, belirtilmistir.

17- SSIY’'nin 112 inci maddesinde yapilan degisikle;
- Asgari iscilik hesaplamasi sonucu ortaya gikan borcun isverence teblig tarihinden itibaren bir ay iginde
6denmesi veya itirazda bulunulmamasi halinde bor¢ kesinlesecedi ve islemlerin sonuglandirilacagdi,

— Unitece hesaplanan borca isverence faturali iscilik édemeleri, fatura mukabili is yaptirilmasi, isin
kismen devamli igyeri sigortalilar ile yapilmasi, Kanunun 4 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi
kapsami disindaki kisilerin calismasi nedenleriyle itiraz edilmesi halinde, SGK'nin denetim ve kontrolle
gorevlendirilmis memurlarinca inceleme yapilacadi,

Belirtilmistir.
SGK mevzuati ile ilgili hususlarda yonetmelikte yapilan dedisikliklere riayet edilmesi yararh olacaktir.

https://www.turmob.org.tr/mevzuat/Pdf/19555
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