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istanbul, 22 MART.2019

Sirkiiler Tarihi : 22.03.2019

Sirkiiler No : 2019 / 042

Konu :01/02/2019 ila 30/04/2019 Tarihleri Arasinda ise Alinan Sigortalilarin
Ucretleri Ve Sigorta Primleri Issizlik Sigortasi Fonundan Karsilanacaktir.

Ozet : 01/02/2019 ila 30/04/2019 tarihleri arasinda isyerlerinde 2018 yili Ocak ila Aralik
aylari/déneminde 5510 sayili Kanunun 4’lGncti maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda uzun vadeli
sigorta kollarindan en az sigortali bildirimi yapilan aydaki/dénemdeki sigortali sayisina ilave olarak ise
alinanlar igin;

« llave olarak ise alinan sigortalilarin prim édeme giin sayisinin 67,36 Tirk lirasi ile carpimi sonucu bulunacak
tutar kadar Ucret destedi,

« ilave olarak ise alinan sigortalilarin calistidi isyerinin imalat sektériinde veya bilisim sektériine ait iskolu
kodlarinda faaliyet géstermesi halinde, ilgili déneme ait glnlik brit asgari Ucretin sigortalinin prim édeme
gin sayisiyla carpimi sonucu bulunacak tutari gegmemek lzere, sigortalinin 5510 sayili Kanunun 82.
maddesi uyarinca belirlenen prime esas kazanglari tGzerinden hesaplanan sigortali ve isveren hissesi
primlerinin tamami kadar prim destedi,

e flave olarak ise alinan sigortalilarin diger sektérlerde faaliyet gdstermesi halinde sigortalinin, 5510 sayili
Kanunun 82. maddesi uyarinca belirlenen prime esas kazang alt sinin tGzerinden hesaplanan sigortali ve
isveren hissesi primlerinin tamami kadar prim destedi, saglanmaktadir.

01/02/2019 iLA 30/04/2019 TARIHLERI ARASINDA ILAVE ALINAN SIGORTALILARIN UCRET
DESTEGININ USUL VE ESASLARI:

22 Subat 2019 Tarihli 30694 Sayili Resmi Gazetede Yayimlanan 7166 Sayili Sosyal Hizmetler Kanunu Ile Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 8. Maddesinde” “1/2/2019 ila 30/4/2019 tarihleri arasinda
isyerlerinde 2018 yili Ocak ila Aralik aylari/déneminde aylik prim ve hizmet belgesi veya muhtasar ve prim
hizmet beyannamesi ile 5510 sayili Kanunun 4’nctd maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda uzun
vadeli sigorta kollarindan en az sigortali bildirimi yapilan aydaki/dénemdeki sigortali sayisina ilave olarak ise
alinanlarin, is s6zlesmesinin isveren tarafindan hakl nedenlerle feshedilmesi hari¢c olmak lizere, ise
alindiklar tarihten itibaren dokuz aylk strede is s6zlesmesi feshedilmeksizin calistirilmalar halinde bu
maddede belirtilen prim destedi ile birlikte ise alindiklari ay dahil tg aylik slre igin prim 6deme giin sayisinin
67,36 Turk lirasi ile carpimi sonucu bulunacak tutar Fondan karsilanmak lizere isverene destek olarak ayrica
saglanir. Bu fikra kapsaminda isverene saglanan Ucret destedi isverenin Sosyal Glivenlik Kurumuna olan
borglarina mahsup edilir, ancak isverene 6denmez.” hikmU getirilmistir.

Belirtilen hikiim ile getirilen destek uygulamasi ile ilgili sartlarlar asagida aciklanmistir.

A- SIGORTALILAR YONUNDEN GEREKLI SARTLAR:

1) 01/2/2019-30/4/2019 tarihleri arasinda ise alinmis olmasi,

2) iskur’a kayitli igsiz olmasi,
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3) ise giris tarihinden énceki 3 aylik stirede toplam 10 giinden fazla 4/a ve 4/c kapsaminda bildiriimemis
olmasi ve istege bagli sigortalilik haric olmak tizere 4/b, ek 5 ve ek 9 uncu birinci madde kapsaminda sigortali
olmamalari, gerekmektedir.

B- ISYERI YONUNDEN GEREKLI SARTLAR:

1) Ozel sektér isvereni olmasi,

2) 2018 yilinda en az sayida sigortali bildirimi yapilan aydaki sigortali sayisina ilave olarak sigortali
galistirmasi,

2018 yilindaki en az sigortali sayisinin tespitinde uzun vadeli sigorta kollarina tabi olarak bildirimi yapilan 1,
4,5,6, 13, 14, 20, 24,28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35,36, 37, 52, 53, 54, 55 no.lu belge tirlerine kayith
sigortalilar (o glin ve 0 kazang bildirilenler dahil) dikkate alinacaktir.

01/2/2019 ila 30/04/2019 tarihleri arasinda sartlara haiz birden fazla sigortalinin ise alinmis olmasi halinde,
bu sigortalilar igin tcret ve prim desteginden yararlanilabilmesi icin, bu sigortalilarin tamaminin 2018 yilinda
SGK’ ya uzun vadeli sigorta kollarina tabi olarak en az sayida bildirim yapilan aydaki/dénemdeki sigortali
sayisina ilave olarak galistirilmasi gerekmektedir.

2018 yilinda SGK’ya uzun vadeli sigorta kollarina tabi olarak en az sayida bildirim yapilan aydaki/dénemdeki
sigortall sayisinin tespitinde, ilgili ayda/dénemde SGK'ya verilmis asil ve ek nitelikteki aylik prim ve hizmet
belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde kayitl sigortali sayisindan, iptal nitelikteki
belgelerde kayith sigortali sayisi distlmek suretiyle tespit edilecektir.

En az sigortali sayisinin tespitinde, uzun vadeli sigorta kollarindan bildirimi yapilmayanlar, ilgili aylik prim ve
hizmet belgesinde/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinde muikerrer kaydi olanlar, birden fazla belge
tirt/kanun turd ile bildirilmis olanlar, dikkate alinmayacak, ay iginde ise giren veya isten gikan sigortallar
hesaplamaya dahil edilecektir.

2018 yilinda SGK’ ya uzun vadeli sigorta kollarina tabi olarak en az sayida bildirim yapilan aya/déneme iliskin
geriye yonelik olarak gerek kendiliginden, gerekse mahkeme ilamina ya da kamu kurum ve kuruluslarinca
didzenlenen belgelere istinaden veya SGK’'nin denetim ve kontrolle gérevli memurlarinca yapilan tespitlere
istinaden dizenlenen asil/ek/iptal nitelikteki aylik prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet
beyannamelerinde kayith sigortali sayisi, sigortali icin e-SGK/Isveren Sistemi lizerinden tanimlama tarihi
itibariyla belirlenen sigortal sayisini degistirmeyecektir.

ORNEK 1: (A) Ltd. Sti. isyerince, 21/3/2019 tarihinde ise alinan sigortalinin, iicret ve prim destegi
kapsaminda oldugu, Isyerinden 2018 yilinda SGK’ya yapilan bildirimlerin sirasiyla;

2018/0cak, Subat, Mart ve Nisan aylarinda bildirim (0)

2018/Mayis ve Haziran aylarinda. (1) no.lu belge tird ile (10) sigortali,

2018/Temmuz, Adustos aylarinda (1) no.lu belge tlru ile (13) sigortall,

2018/Eyldl, Ekim aylarinda (2) no.lu belge tiri ile (1) sigortali, (29) no.lu belge tird ile (13) sigortall,
2018/Kasim ve Aralik aylarinda (1) no.lu belge tirG ile (11) sigortali, (2) no.lu belge tird ile (1) sigortal,
(29) no.lu belge turd ile (3) sigortali, oldugu varsayildiginda;

2018 yili igin uzun vadeli sigorta kollarina tabi olarak (1) ve (29) no.lu belge tirleri dikkate alinarak en az
bildirim yapilan ay Mayis/Haziran ayi olup, bildirim yapilan sigortali sayisi toplaminin (11) olmasi nedeniyle,
bu sigortalidan dolayi, bahse konu Ulicret ve prim destedinden yararlanilabilmesi igin toplamda (12) ve
Uzerinde sigortal galistirimasi gerekmektedir.
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3) Is sézlesmesinin isverence hakli nedenle feshi hari¢c olmak lizere, ise alindiklar tarihten 9 aylik siirede
isverence is s6zlesmesi feshedilmeksizin calistirilmasi,

Isverenlerin 1/2/2019 ila 30/4/2019 tarihleri arasinda ise aldiklar sigortalilar hakkinda, ti¢ aylik strelerde
Ucret ve prim destedinden yararlanmalari igin is sozlesmelerinin;

1- Deneme sireli is s6zlesmesinin isverence feshi,

4- Belirsiz sireli is sd6zlesmesinin isveren tarafindan hakli sebep bildirilmeden feshi,

5- Belirli strreli is s6zlesmesinin sona ermesi,

15-Toplu isci citkarma,

17- Isyerinin kapanmasi,

19- Mevsim bitimi,

20- Kampanya bitimi,

22- Diger nedenler,

25- Isci tarafindan isverenin ahlak ve iyi niyet kurallarina aykir davranis nedeni ile fesih,

34- Isyerinin devri, isin veya isyerinin niteliginin dedismesi nedeniyle fesih,

nedenleriyle, sigortalinin is s6zlesmesinin feshedilmemesi gerekmektedir.

Buna gore 1/2/2019 ila 30/4/2019 tarihleri arasinda ise alinarak Ucret ve prim destedinden yararlandiktan
sonra, ise giris tarihinden itibaren dokuz (9) aylk stlire icinde is s6zlesmesi yukarida belirtilen nedenlerle
feshedilen sigortalilar igin, yararlanilan ve isverenin SGK'ya olan borglarina mahsup edilen (icret destedi ile
prim destedi, gecikme cezasi/gecikme zammi ile birlikte geri alinacaktir.

1/2/2019 ila 30/4/2019 tarihleri arasinda bu destek kapsaminda ise alinan sigortalilarin is s6zlesmelerinin
"16- Soézlesme sona ermeden sigortalinin ayni is verene ait diger is yerine nakli" nedeniyle feshedilmesi
halinde, lcret destedi ve prim destedginden yararlanmak icin sigortalinin galistiriimasi gereken ise giris
tarihinden itibaren dokuz (9) aylik stirenin ayni isverene ait nakil olunan is yerinde tamamlanmasi
gerekmektedir.

ORNEK 2: 4447 sayili Kanunun gegici 19’uncu maddesinin on dérdiinci fikrasi kapsaminda olan ve
21/3/2019 tarihinde ise alinan sigortali igin 2019/Mart, Nisan ve Mayis aylarinda Ucret ve prim destedinden
yararlanildigi, ancak bu sigortalinin is s6zlesmesinin 19/8/2019 tarihinde isverence hakli sebep
gOsterilmeksizin feshedildigi varsayildiginda, bu sigortali igin yararlanilan tcret ve prim destedi geri
alinacaktir.

4- Bildirgelerin yasal siiresi iginde SGK'ya verilmesi,

5- Tahakkuk eden primlerin yasal slresi icinde 6denmesi,

6- Yasal 6deme sliresi gegcmis sigorta-issizlik primi, idari para cezasi ve bunlara iliskin gecikme zammi ve
gecikme cezasi borglarinin bulunmamasi

7- Kayitdisi ve sahte sigortali tespitinin olmamasi,

gerekmektedir.

C- UCRET VE PRIM DESTEGINDEN YARARLANMA SURESI:
4447 sayil Kanun’un gegici 19'uncu maddesinin on dérdincu fikrasi uyarinca, 1/2/2019 ila 30/4/2019

tarihleri arasinda ise alinan sigortalilar hakkinda, ise alindiklari ay dahil olmak Uzere 3 aylik sire igin Ucret ve
prim destedinden yararlanilacaktir.

Buna gobre;
. e 2019/Subat ayinda ise alinan sigortalilardan dolayr 2019/Subat, Mart ve Nisan,
. e 2019/Mart ayinda ise alinan sigortalilardan dolayr 2019/Mart, Nisan ve Mayis,
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e 2019/Nisan ayinda ise alinan sigortalilardan dolayi 2019/Nisan, Mayis ve Haziran,

aylarinda Ucret ve prim destedinden yararlanilabilecektir.

ORNEK 3: 10/4/2019 tarihinde ise alinan sigortali icin 2019/Nisan, Mayis ve Haziran, aylari icin 4447 sayili
Kanunun gegici 19'uncu maddesinin on dérdlinci fikrasi kapsaminda ki Gcret ve prim destedinden
yararlanilacaktir.

01/2/2019 ila 30/4/2019 tarihleri arasinda ise alinan sigortalilara iliskin g aylk stre igin tcret ve prim
desteginden yararlanilmasini miteakip, bu sigortalilarin ilave sigortali sarti yéninden 4447 sayili Kanunun
gecici 19'uncu maddesinin birinci fikrasi kapsaminda, 2018 yilinda SGK' ya bildirilen ortalama sigortali
sayisina ilave olarak galistirimalari halinde,

- Ise giris tarihi itibariyle 18 yasindan biiyiik kadin, 18 yasindan biiyiik 25 yasindan kiigiik erkek sigortalilar
ile Turkiye Is Kurumuna engelli olarak kayith sigortalilar icin 18 aylik siireden kalan siire kadar,

- Ise giris tarihi itibariyle 18 yasin altindaki sigortalilar dahil olmak lzere diger sigortalilar icin ise giris
tarihinden itibaren 12 aylik sireden kalan slire kadar,

prim destedinden yararlaniimasi da mimkin bulunmaktadir.
D- iSSIZLIK SIGORTASI FONUNDAN KARSILANACAK UCRET VE PRIM DESTEGI TUTARLARI:

4447 sayili Kanunun gegici 19'uncu maddesinin on dérdinci fikrasinda éngorilen Ucret destedinden,
sigortalilarin prim édeme gtin sayisinin, glnlik 67,36 TL ile garpimi sonucu bulunan tutar kadar
yararlanilacak olup, bu tutar Issizlik Sigortasi Fonundan karsilanacaktir.

Ayrica igyerinin;

- Imalat veya bilisim sektériine ait iskolu kodlarinda faaliyet géstermesi halinde, ilgili déneme ait gtinlik briit
asgari Ucretin sigortalinin prim édeme gin sayisiyla garpimi sonucu bulunacak tutari gegmemek tzere, prime
esas kazanclari lzerinden hesaplanan sigortali ve isveren hissesi primlerinin tamamiu,

- Diger sektorlerde faaliyet gostermesi halinde sigortalinin, prime esas kazang alt sinirni Gizerinden hesaplanan
sigortall ve isveren hissesi primlerinin tamamu,

tutarinda prim destedinden yararlanilacaktir.

ORNEK 4: 4447 sayili Kanunun gegici 19'uncu maddesinin on dérdiinci fikrasi kapsaminda olan ve
14/3/2019 tarihinde ise alinan sigortali igin, 2019/Mart ayinda (18) gunlik bildirimde bulunulacagindan,
bahse konu aya iliskin olarak bu sigortali icin 18 x 67,36 TL-1.212,48 TL tutarinda Ucret desteginden
yararlanilacaktir.

Bu isyerinin imalat sanayi sektoriinde faaliyet gosterdigi ve 4447 sayili Kanunun gegici 19’'uncu maddesinin
on dordlinci fikrasi kapsaminda olan sigortalinin (18) giinlik SPEK tutarinin 3.000 TL oldugu varsayildiginda,
85,28 x 18-1.535,04 TL'ye kadar olan sigorta primleri ile igsizlik sigortasi primleri Issizlik Sigortasi Fonundan
karsilanacagindan,

1.212,48 TL'lik licret desteginin yani sira, 3.000 TL x *037,5— 1.125 TL'lik sigorta primi ile issizlik sigortasi
primi de prim destedi olarak Fondan karsilanacaktir.

Buna gore, bu sigortali igin Gcret ve prim destedi olarak toplamda 2.337,48 TL'lik tutar kadar isverene lcret
ve prim destedi saglanacaktir.

E- DIGER HUSUSLAR:
1- Ucret destegi tutarlari isverenin SGK’ ya olan borglarina mahsup edilecek, kalan tutarin bulunmasi
halinde, bu tutarlar isverene iade edilmeyerek, yararlanilan Ucret destedi tutarlari tamamlanana kadar,
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isverenin bahse konu borglarina mahsubuna devam edilecektir. Ilgili aya/déneme iliskin yararlanilan {cret
destegi tutarlarinin cari aylara iliskin prim borclarina mahsubu, takip eden aya/déneme iliskin bildirimlerden
baslayacak sekilde yapilacaktir.

Isverenlerin licret destedinden yararlanmasini miteakip, isyeri dosyasinin 5510 sayili Kanun kapsamindan
cikartilarak iz islemlerinin yapilmis olmasi ve SGK’'ca tescil edilmis baskaca isyeri dosyasi ile mahsup
yapilacak baskaca herhangi bir borcunun bulunmamasi halinde de, anilan fikra hiikmi geregince yararlanilan
Ucret destegdi tutarlar isverenlere iade edilmeyerek iptal edilecektir.

2- Bu yazimizda aciklanan Ucret ve prim desteginden alt isverenlerce calistirilan ve kapsama giren
sigortalilardan dolayi da yararlanilabilecektir.

Buna gore Ucret ve prim desteginden yararlanabilmek igin, asil isverenin lcret ve prim destedi kapsaminda
ise aldigi sigortalinin, yalnizca asil isverenin bildirdigi sigortalilar dikkate alinarak; her bir alt isverenin lcret
ve prim destedi kapsaminda ise aldidi sigortalinin ise yalnizca kendi bildirdigi sigortalilar dikkate alinarak, her
biri ayri ayni olarak 2018 yilinda SGK’ ya uzun vadeli sigorta kollarina tabi olarak en az sayida bildirim yapilan
aydaki/dénemdeki sigortali sayisina ilave olarak calistirilmalari,

Ayrica, 4447 sayili Kanunun gegici 19’uncu maddesinin on doérdincu fikrasinda yer alan diger sartlari
saglamis olmalar gerekmektedir.

3- 5510 sayili Kanunun ek 9 uncu maddesinin birinci fikrasi kapsamindaki isyerleri de lcret ve prim
desteginden, yukarida agiklanan usul ve esaslar dahilinde yararlanabilecektir.

4- Isyerinde fiilen calismamasina ragmen, {icret desteginden yararlanmak amaciyla, 2/2019 ila 30/4/2019
tarihleri arasinda ise giris bildirimleri yapilarak, her bir sigortali igin tcer aylk slrelerde Ucret destedinden
yararlandigi anlasilan isyerleri hakkinda, 5510 sayili Kanunun ek 14’Uncli maddesi kapsaminda yasaklama
yapilacak olmakla birlikte, (¢ aylik slireler icin yararlanilan Ucret destedi tutarlarinin tamami gecikme cezasi
ve gecikme zammi ile birlikte tahsil edilecektir.

5- Ucret ve prim destedi kapsamina giren sigortalilar, "e-Sgk/isveren/isveren Sistemi/Tesvikten
Faydalanilacak Sigortali Tanimlama" ekranlari vasitasiyla sisteme tanimlanacaktir. Ucret destedinden
yararlanmak istemeyen isveren tarafindan "Ucret Destedinden Yararlanmak Istemiyorum" butonunun
isaretlenmesi halinde, 4447 sayili Kanunun gegici 19‘uncu maddesinde yer alan diger sartlarin da saglanmasi
kaydiyla Ucret destedi haric yalnizca prim tesvikinden yararlaniimasi mimkin olabilecektir.

6- Ucret ve prim destegdinden yararlanmakta olan isyerinin, farkh bir sosyal glivenlik merkezi gérev alanina
giren baska bir adrese nakli halinde, lcret ve prim destedinden yararlanilan sigortalilardan dolayi, lg ayhk
sureler asilmamak kaydiyla kalan slreler icin yararlanilmasi mimkin bulunmaktadir.

7 -Ucret ve prim desteginden yararlanilan ve Igsizlik Sigortasi Fonundan karsilanan tutarlar, gelir ve
kurumlar vergisi uygulamalarinda gider veya maliyet unsuru olarak dikkate alinmayacaktir.

8- Ucret ve prim destegi kapsaminda olmasina ragmen, licret ve prim destedinden yararlanmayan
isverenlerce sonradan geriye ydnelik yararlanmak Uzere talepte bulunulmasi halinde, 2018-17 sayili
Genelgede aciklanan usul ve esaslar dogrultusunda, sosyal gltivenlik il mudirligline/sosyal glvenlik
merkezine kagit ortaminda basvuruda bulunulmasi kaydiyla, bu talepler isleme alinacaktir.

Iscilik maliyetlerini azaltacak bu destek uygulamasindan yararlanacak isveren ve meslek mensuplarimizin
sirkllerimizi dikkate almalarini tavsiye ederiz.

SAYGILARIMIZLA,

Anil Yeminli Mali Mlsavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S

Kaynak: TURMOB
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